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Vorstellung der Tennisschule

Robby Stärke
• Tennislehrer seit 1998
• Gründer der Tennischule (im Jahr 2000)
• Inhaber

Matze Wahl
• Inhaber seit April 2023
• Abschluss Uni Münster: Bachelor of

Science Volkswirtschaftslehre 
(Schwerpunkt Sportökonomik)

• Abschluss Fernuni Hagen: Master of
Science Wirtschaftswissenschaften 
(Schwerpunkt Umweltökonomik)



Vorstellung der Tennisschule

Robby Stärke (Tennisschulleiter), staatl. gepr. Tennislehrer - Mitglied im VDT, DTB B Lizenzträger

Qualifikation als Trainer
2000: Staatlich geprüfter Tennislehrer (VDT) Abschlussnote: 1,8
Tennistheorie und Biomechanik mit Auszeichnung bestanden.
Ausgebildet (2 Jahre) durch Richard Schönborn
Trainertätigkeit
Seit 1996: nebenberuflicher Tennistrainer
Seit 1998: hauptberuflicher Tennislehrer
Seit 2000: Inhaber der Tennisschule „Robby Stärke GbR“

Von Robby betreute Spieler:
Andrea Koch-Benvenuto, Position: 224 WTA Singles, 289 WTA Doubles
Björn Propst Position: 742 ATP Singles, Diana Marcu Position: 964 WTA Singles, 428 WTA Doubles
Sina Niketta Position: 47 DTB Damen, Vincent Jänsch-Müller Position: 1069 ATP, 43 DTB
David Forchap Position: 1309 ATP, 144 DTB, Sarah Urbanek Position: 188 DTB
Margot de Haan Position: 422 DTB, Natascha Kennis Position: 73 Niederlande/Belgien



Unser Angebot

• Langfristige Kooperation mit dem Verein
• Training für Kinder und Erwachsene 

• ganzjähriges Training (wetterunabhängig)
• Ballschule
• diverse Zusatzangebot wie Feriencamps/Workshops, etc.

• Individuelle Konzeptentwicklung
• Ausrichtung Vereinsbild

• Planung (kurz-, mittel- und langfristig)
• Kooperation der Vereine mit Kitas und Schulen

• Integration der Eltern
• Kommunikation (Verein, Mitglieder, Tennisschule)
• Akquise von Neumitgliedern in allen Altersklassen

• Integration der neuen Mitglieder und Erhalt der Mitglieder allgemein
• Trainer

• Minijobber und Festanstellung (Sozial- und Rentenversicherungspflichtig)
• Freiberufler (nur nach Ausschluss von Scheinselbstständigkeit und Erfüllung der Sozial- und 

Rentenversicherungspflicht)
• Regelmäßige interne Fortbildungen (Qualität/Teambildung)
• Ausbildung von vereinseigenen Jugendlichen zu Trainern der Tennisschule



Trainingsbereiche für Kinder und Erwachsene

Leistungs-
bereich

Mannschafts-
bereich

Breitensport-
bereich

Möglichkeit des Wechsels zwischen den Bereichen abhängig von:
• Einstellung
• motorischen und koordinativen Fähigkeiten
• Physis und Psyche
• Umfeld (Eltern, Schule, etc.)

Ballschule / Sichtung
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